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Nebezpecné latky a ochrana zdra

Nebezpecné latky
- analyza rizik a
kategorizace prace.
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Jak ochranit zdravi zameéstnancu?

kategorizace analyza kontrolni OOPP /
prace rizik
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organizacni | \ ‘ | technicka
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1. krok: prohlidka

vlivy prostredni a vnejsiho okoli, zakazané
cinnosti - latky, stanovené latky, nebezpeci z
prace - ¢innosti, z technickych zarizeni, stroju

» prohlidka prostredi

+ nalezitosti a charakteristiky prostredi
(podlaha, stény, okna, dvere, strop,
technicke rozvody, ...),

« dispozicni usporadani pracovist’ a
zarizeni,

« technicka zarizeni k uprave klimatu a
ovzdusi (topeni, klimatizace, vetraky,
odtah, ...),
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1.

» prohlidka pracovniho mista

/
0’0
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krok: prohlidka

dispozicni usporadani pracovniho mista
umisténi mista pro pracovnika (emise,
imise, dostupnost potrebnych pomucek a
zarizeni)

pouzivana technicka zarizeni

(charakteristiky, emise, odtah, ochrana
pracovnika a ochrana jeho zdravi, ...),

pouzivané materialy (charakteristiky,
ulozeni, dostupnost, ...)

moznost uniku, dostupnost pomoci



1.

» hodnoceni pracovni cinnosti

info@envigroup.cz

krok: prohlidka

seznameni s pracovnimi postupy (navod
vyrobce, technologicke / technicke
postupy, postupy udrzby a obsluhy;, ...)

nebezpecna mista a cinnosti
(identifikace, stanoveni, ...)

cinnost pracovnika pri havarijnich
stavech (opravnéeni, postupy)

zajisteni bezpecnosti cinnosti (pracovni
pomucky, ochranné prostredky, ...)



2. krok: hodnoceni rizik

» identifikace nebezpecnych vlastnosti:
« technickych zarizeni (emise skodlivin)
« pouzivanych prostredku, naradi

‘0

» pouzivanych materialu (v¢. skodlivosti
materialu po ukonceni stanovenéeho
vyrobniho kroku - napr. pary v komore)

» vlastni cinnosti
identifikace zakazanych cinnosti (latek)
identifikace stanovenych latek
identifikace rizikovych faktoru
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analyza rizik
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2. krok: hodnoceni rizik

» identifikace zakazanych praci (latek):
« zakazané prace (8§ 8 zakona ¢. 309/2006 Sb.
v azbest - ne pri odstranovani a likvidaci

v latky, jejich soli a pripravky s obsahem
teto latky vetsim nez 0,1 % (0,005 %)

» 2-naftylamin
4-aminobifenyl
benzidin
4-nitrodifenyl

(polychromovaneé bifenyly s vyjimko
mono a dichlorovanych bifenylu)
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2. krok: hodnoceni rizik

» identifikace stanovenych latek:

« seznam latek (§ 7 odst. 3 zakona c.
309/2006 Sb.):

v azbest
v chemicke karcinogeny, vc. pracovnich
postupu pri praci s nimi
v biologické cinitele
« zrizeni kontrolnich pasem
v 0znaceni prostor
v podminky vstupu a cinnosti
v evidence osob a odpracovanych sme
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2. krok: hodnoceni rizik

» identifikace rizikovych faktoru:

« seznam rizikovych faktoru (§ 7 odst. 3
zakona c. 309/2006 Sb. a § 2 NV
361/2007 Sb.):

v fyzikalni (napr. hluk, vibrace)

v chemicke (latky a smési obecné, olovo,
prach, karcinogeny, mutageny, latky
toxicke pro reprodukci a azbest)

» seznam CHL, expozicni limity -
priloha 2, cast Ak NV
» seznam prachu, expozicni limity -
__priloha c. 3, cast Ak NV




2. krok: hodnoceni rizik

v biologicke (napr. viry, bakterie, plisne;
cleni se do skupin)

v prach (zvl. fibrogenni, tvrdych drev, aj.)

v fyzicka zateéz (celkova, lokalni pracovni
polohy, manipulace s bremeny)

v psychicka zatéz (vnucené pracovni
tempo, monotonie, trismenny /
nepretrzity provoz, prace pouze v noci)

v zrakova zatéz (napr. zrakové podminky,
opticke zareni, neionizujici zareni)

v nepriznivé mikroklimatické podminky

___(napr. extrémni chlad, teplo, vlhkost




2. krok: hodnoceni rizik

«» meéreni rizikovych faktoru akreditovanot
/ autorizovanou osobou

« zrizeni rizikovych pracovist’ (§ 39 zakona
C. 258/2000 Sb.):

v prace s nebezpecim vzniku nemoci z
bovolani

v kategorie prace 4, 3, 2R
v ionizujici zareni (SUJB)
» 0znaceni prostor

» podminky vstupu a cinnosti
» evidence osob a odpracovanych s
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2. krok: hodnoceni rizik

» analyza rizik:

1 metodika a kritéria posuzovani rizik
musi byt stanoveny s ohledem na
jejich rozsah, charakter a nacasovani

Identifikace rizik

selhani, poruchy, nehody

Monitoring Analyza rizik
hodnoceni rizik mira rizika

™ 4
[ Implementace opatieni Navrh opatreni J
fo@ p

seznameni pracovniku retence, eliminace, redukce
/ \




2. krok: hodnoceni rizik

» definovani rizik:
« metrika rizik (pravdepodobnost vs.
nasledek; trirozmérna metrika)

< mira rizika (pred a po prijeti opatreni)

« definovani opatreni vs. definovani
zavaznych pokynu (pozadované Ci
zakazané cinnosti)

< prijeti opatreni (navrh, schvaleni,
implementace, ovéreni)

» identifikace zbytkovych rizik:

4

)

» urceni vhodnych OOPP
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3. krok: kategorizace prace

» zatrideni podle zavaznosti
+ kategorizace (vyhl. c. 432/2003 Sb.):

v kat. 1 - neni pravdépodobny nepriznivy
vliv na zdravi

v kat. 2 - vyjimecné (u vnimavych
jedincu) lze ocekavat nepriznivy vliv na
zdravi

v kat. 3 - jsou prekracovany hygienické
limity, expozice neni spolehlive snizena
technickymi opatrenimi a je nutné
uzivat OOPP




3. krok: kategorizace prace

v kat. 4 - vysoke riziko ohrozeni zdravi
nelze vyloucit ani pri pouzivani
dostupnych a pouzitelnych ochrannych
opatreni

» postupy k oznameni rizikovych praci

% meéreni akreditovanou, autorizovanou
osobou (§ 38, 39 zakona c. 258/2000 Sb.)

v protokol o méreni

v s vysledky seznamit zaméstnance

v vysledky bezodkladne hlasit OOVZ (KHS)fweee

v zjisteni pricin a zajisténi odstranéni
e Pl 1CIN prekroceni limitu




3. krok: kategorizace prace

+ predlozeni Oznameni (kat. 2) - KHS (8§
zakona ¢. 258/2000 Sb.)

v zarazuje zamestnavatel do 30 dni od
zahajeni vykonu praci, nebo do 10 dni
od vykonavatelnosti Rozhodnuti KHS

2 predlozeni Zadosti o zarazeni (kat. 3 a 4)
(S 37 zakona &. 258/2000 Sb.)

v do 30 dni od zahajeni vykonu praci;
pred zahajenim cinnosti (zkusebni
provoz)

v v pripadé zmeny bezodkladné
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4. krok: stanoveni systému prace

» organizace prace:

2 nakladani s NCHL: vyroba, dovoz,
vyvoz, prodej, pouzivani, skladovani,
baleni, oznacovani a vnitropodnikova
doprava (§ 44a odst. 1 zakona c.
258/2000 Sb.)

« pocet osob, stridani osob, pracovni
postupy, bezpecnostni prestavky,
stanoveni opravnéenych osob)

« system predavani informaci, kontrol,
zdravotnich prohlidek




4. krok: stanoveni systému prace

\/
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v

nakladani s NCHLS klasifikovanymi jako
vysoce toxicke

v oddeéelené skladovani (uzamcene,

zajistene
evidence
latku (ne

deratizaci, vybusniny)

periodicke skoleni osobou odborné
zpusobilou 1x za 2 roky - napr. lékari,
veterinari, chemici aj. (§ 44a odst. 6 a §

44b odst.

droti vstupu a vloupani)
drijmu a vydeje pro kazdou

oro dezinfekci, desinsekci,

1 zakona ¢. 258/2000 Sb.)



4. krok: stanoveni systému prace

nakladani s NCHLS klasifikovanymi jako
vysoce toxicke, toxicke, zirave,

karcinogenni kategorie 1 nebo 2,
mutagenni kategorie 1 nebo 2, toxickeé
pro reprodukci kategorie 1 nebo 2 (§ 44a
odst. 7 zakona c. 258/2000 Sb.)

hisemna pravidla o BOZP a OZP
pravidla volné dostupna
oravidla projednana s KHS




4. krok: stanoveni systému prace

» skoleni a predavani informaci:
< vstupni skoleni
v pracovni a havarijni postupy
v pouzivani OOPP

« periodicka skoleni

« oznaceni prostor, nadob k manipulaci
v vystrazné symboly nebezpecnosti

v standardizované H-véty (specificka
rizikovost a nebezpecnost) a P-vety
(pokyny pro bezpecné zachazeni)

v bezpecnostni znacky, stitky
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4. krok: stanoveni systému prace

» dokumentace:
« rady a jiny typ / druh dokumentace
v provozni, havarijni, pozarni
« bezpecnostni listy
« pisemna pravidla (bezpecnostni karty)
« postupy poskytnuti prvni pomoci
» zajisteni ochrany zdravi:
bracovnéelékarska péce

\/
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« prostredky pro poskytnuti prvni pomoci
» poskytovani OOPP




4. krok: stanoveni systému prace

» prijimani opatreni
2 (8 102 odst. 5 zakona ¢. 262/2006 Sb.,
ve smyslu § 7 zakona ¢. 309/2006 Sb.)

« technicka

v napr. porizeni novych prvku vyroby,
odtahu emisi,

+ technologicka
v napr. nové postupy, zaména materialu
% organizacni

v napr. zrizeni kontrolovanych pasem,
uprava pracovnich podminek, doba
«eneMYKONU prace, rotace pracovniku




4. krok: stanoveni systému prace

< jina opatreni - napr. hygienicka,
ochrany zdravi
v napr. pouzivani vhodnych OOPP nebo
poskytovani ochrannych napoju) (§ 102
odst. 5 zakona €. 262/2006 Sb., ve
smyslu § 7 zakona ¢. 309/2006 Sb.

» vseobecné preventivni zasady
2 (8§ 102 odst. 5 zakona €. 262/2006 Sb.)
a) omezovani vzniku rizik,

b) odstranovani rizik u zdroje jejich
puvodu,
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4, krok: prijeti opatreni

c) prizpusobovani pracovnich podminek
potrebam zaméstnancu s cilem omezeni
pusobeni negativnich vlivu prace na
jejich zdravi,

d) nahrazovani fyzicky namahavych praci
novymi technologickymi a pracovnimi
postupy,

e) nahrazovani nebezpecnych technologii,
vyrobnich a pracovnich prostredku,
surovin a materialu méné nebezpecnymi
nebo méneé rizikovymi, v souladu s vyvojem
nejnovéjsich poznatku védy a techniky,
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4, krok: prijeti opatreni

f) omezovani poctu zaméstnancu
vystavenych pusobeni rizikovych faktord
pracovnich podminek prekracujicich
nejvyssi hygienicke limity a dalsich rizik

o VV/

provozu,
g) planovani pri provadéni prevence rizik s

vyuzitim techniky, organizace prace,
h) prednostni uplatnovani prostredku

kolektivni ochrany pred riziky oproti
prostredkum individualni ochrany,




4, krok: prijeti opatreni

i) provadeéni opatreni smerujicich k
omezovani Uniku skodlivin ze stroju a
zarizeni,

j) udileni vhodnych pokynu k zajisténi
bezpecnosti a ochrany zdravi pri praci.

» volba OOPP
« vybéer vhodnych OOPP
v prizpusobeni zaméstnanci, ergonomie
v kompatibilita, hygienické aspekty
« skoleni o pouziti

« kontrola a vymahani pouzivani
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Dékuji za pozornost

Ing. Jiri Tilhon, Ph.D.

vedouci oddéleni zkusebnictvi a certifikace (OS / NB 1024)
manazer kvality ZL a COV

OZO0 PR a soudni znalec, 0OZ0 PO, odpadovy hospodar
technicky expert CIA, ¢len TV COSM

tel: +420 224 211 426
email: tilhon®@vubp-praha.cz

Vyzkumny Ustav bezpecnosti prace, v. V. i.,
Jeruzalémska 1283/9, 110 00 Praha 1
Ceska Republi
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